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导权至关重要。也许平时“逆来顺受”的你已习惯于处于
被动地位，但是处处显示你女性的“娇弱”容易让同事感
到并非与你工作，而是找了一个包袱。其实，在工作中混
淆了生活形象和工作形象是许多女性一事无成的根本原因。
如果你正是这样一名女性的话，要想挽回自己的形象，就
要从现在开始重新塑造你的工作形象。

    忘记你的女性角色

    要知道，在工作中你处于与男性完全平等的地位。淡
化性别是你首先必须树立起来的意识，这包括外形和处世
风格。你不妨按照下面的做法试一试：

    不要穿太过繁琐的衣裙，化太过精致的妆，这会让人
觉得你花太多的精力在打扮上而并非在工作上，从而对你
的工作能力表示怀疑。要尽量将自己打扮得简练而不失魅
力，成熟而不失韵味。久而久之，你就会在男同事的脑海
中留下一个能干而又不失女人味的良好印象。

    “我不知道”、“你看着办”、“我对此真是束手无
策”，这些话在工作中应尽量避免使用。不要怀疑自己的
能力，更不要以“示弱”为荣，要知道你的合作伙伴或许
正急切地希望听到你中肯的建议，这种时候你若说这些话
只会让他扫兴甚至愤怒。因此，你应该不失温柔但坚决地
说：“我的想法是……”、“这一次听我的，好吗？”当
然，你说这些话的前提是，你对此事已胸有成竹。当工作
陷入困境，你应该体现出与大家共同分担、解决的勇气与
谋略，逐渐树立起自己的威信。

    加重自己的说话分量

    女性在工作中，常常期望得到所有人的喜爱和赞扬，
因此，她们不会拒绝他人的任何请求，比如在办公室里接
听电话、帮大家倒茶，有时明明在忙着自己的事，仍勉为
其难地浪费自己宝贵的时间。长此下去并不一定“好心有
好报”，反而会让人觉得你胸无大志，只能做这些琐事。
当你给同事们造成这样一种印象后，就很难对你有能“干
大事”的信心，从而很容易将你忽略。那么，你还指望他
们与你合作，并听你的吗？

    因此，当别人一而再、再而三地要求你做这做那时，
你可以明确地告诉他：“你瞧，我手头上正有重要的事要
做，干嘛不自己去做呢？”更为“艺术”的做法是反过来
暗示他：“你连这种小事都要我帮忙，以后碰到大事是不
是也由我来作主呢？”这样做至少有两点好处：首先，他
以后再请你做这些琐碎的小事时，会谨慎行事；另外一点，
在他与你合作时他会尊重你的想法和做法。

    学会适度表达自己

    要克服在表达自己观点时的犹豫心态。大部分女性在
许多场合常羞于说出自己有多么能干，也羞于坚持自己与
众不同的想法，更会因此而不好意思在众人面前为自己争
取机会。于是，每当与那些明明不怎么样却又将自己夸得
天花乱坠的男性相比，你一定忍不住怨天尤人。其实，与
其常抱着一颗怀才不遇的心态，不如从此刻开始学会正确
表达你自己。

    要学会表现自己，这绝对是一门艺术，既要恰到好处，
又要不露痕迹。李茹是一个十分能干的女孩，在进电视台
之前曾在一家时尚服装报社作记者。凭着对服装领域的熟
悉，进电视台不久她就毛遂自荐，做了一篇关于服装界的
报道，内容专业而全面，立即引起了领导的重视。她一鼓
作气，又连续做了好几篇关于时尚领域的报道，就很自然
地奠定了自己在电视台里的地位，也极自然地成为做类似
报道的合作伙伴的“领导”。

    说了这么多，相信聪明的读者一定明白：果断、自信
勇敢，再加上适当的技巧，这就是“掌握主导权的艺术”。
掌握了这些诀窍并能在工作中运用自如，相信再也没有人
会小瞧你的能力，而你反倒要提醒自己，在做一个有架子
的女强人时，别忘了自己还是个女人哦！  心子

     